
 

MUNICÍPIO DE FRAIBURGO 
Processo seletivo para contratação por prazo determinado  
Edital nº 009/2017 
 

PRIMEIRO TERMO ADITIVO 
 

A COMISSÃO ORGANIZADORA do Processo Seletivo simplificado de Provas, destinado à contratação de 
pessoal por prazo determinado e formação de cadastro reserva para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, torna pública a retificação do Edital nº 009/2017, conforme abaixo. 
 

PRIMEIRO 
 
RETIFICAR o item 9.1 do Edital que passa a ter a seguinte redação: 
 
9.1 A classificação neste Processo Seletivo não assegura ao candidato o direito de contratação automática. 

A decisão de contratação é de competência da Administração Pública, dentro da disponibilidade de 
vagas e carga horária no decorrer da vigência do processo seletivo. 

 
 

SEGUNDO 
ACRESCENTAR no item 5.2.3, o cargo de Odontólogo, conforme a redação abaixo.  
 

5.2.3 Para os cargos de Enfermeiro, Farmacêutico, Farmacêutico Bioquímico, Fisioterapeuta, 
Fonoaudiólogo, Médico- Saúde Mental, Médico-Clínico Geral, Médico-Clínico Geral-ESF, Médico-
Ginecologia/Obstetrícia, Odontólogo e Terapeuta Ocupacional. 

 
ÁREA DE CONHECIMENTO Nº 

QUESTÕES 
VALOR DA 
QUESTÃO 

TOTAL 

Língua Nacional 5 0,10 0,50 

Temas de Atualidade 5 0,10 0,50 

Temas de Saúde Pública 10 0,40 4,00 

Conhecimentos específicos do cargo 5 1,00 5,00 

Total 25  10,00 
 
 

TERCEIRO 
 

ACRESCENTAR  os Anexos 4 e 5 ao Edital. 
Anexo 4- Tabelas de vencimentos. 
Anexo 5- Lei Complementar nº 110 de 3 de março de 2010- Anexo VIII-A- Manual de Ocupações do Quadro 

Permanente de Cargos do Poder Executivo 
 
 
Fraiburgo, 20 de março de 2017 


